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Valor do empréstimo (R$): Data de vencimento:
R$500.000.000,00 Abril de 2030

Indicadores de Performance e Metas (SLLP 1 e 2)
#2 Percentual de cursos de

Key Performance #1 NUmero de atendimentos médicos - 1
. - - medicina que possuem CC! de 4
Indicator (KPI) gratuitos realizados ou 5
#1B - NUumero de atendimentos médicos
Sub-KPI gratuitos realizados em municipios de -

alta e média vulnerabilidade?
373.399 atendimentos gratuitos 90% de cursos de medicina com
realizados em 2023 CCde 4 ou5em 2023

Perf:rlg;a:;‘:l;l:r et3 SPT #1- 485,232
J SPT #1B - 354.219

(SPT) (2025)
SPT #1- 667.283 (37,52% acima da

Linha de base (2023)

95%

Desempenho meta) .
100% (5p.p. da met
apresentado em 2025  SPT #1B - 564.964 (59,50% acima da 00% (5p-p. acima da meta)
meta)

Houve atingimento da Sim Sim
meta?

Caracteristicas do Empréstimo (SLLP 3)
e Considerando que a Afya atingiu as trés metas definidas para 2025, havera uma reducdo da taxa de
juros (step-down) de 7,5 bps a ser alterada na proxima data de pagamento de juros para o periodo
posterior de 12 meses.

Relato e Verificacao (SLLP 4 e 5)

e A Afya possui outras 4 verificagdes anuais a serem realizadas, sendo estas verificagdes anuais até
2029, ano das metas finais acordadas para todos os KPIs.

e O KPI 1 (e seu sub KPI)* é monitorado desde 2019, com resultados divulgados trimestralmente em
demonstragdes financeiras da Companhia e anualmente nos Relatoérios de Sustentabilidade. O KPI 2
€ monitorado continuamente desde 2015, e os Conceitos de Curso estdo disponiveis publicamente
na pagina do e-MEC>.

e Assim como o Parecer Independente e o 1° Relatério de Verificacdo, elaborado pela ERM em 2025,
o presente relatorio sera divulgado ao publico na pagina do SLL da Afya®.

1 O Conceito de Curso (CC) é a nota final atribuida pelo MEC em relagdo a qualidade das graduacges oferecidas pelas
instituicdes de ensino superior brasileiras.
2 Municipios de alta vulnerabilidade:
o Menos de 1 médico do Sistema Unico de Salde (SUS) por 1.000 habitantes.
e Apenas 1 instituicdo de ensino superior (IES) com curso de medicina.
» Menos de 2 médicos do SUS por 1.000 habitantes e apenas 2 IES de medicina.
e Indice de Vulnerabilidade Social (IVS) = 0,4.
« IVS entre 0,301 e 0,4 combinado a Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) < 0,7, apenas 2 IES de
medicina, menos de 3 médicos do SUS por 1.000 habitantes e localizagdo no interior.
Municipios de média vulnerabilidade
e Menos de 2 médicos do SUS por 1.000 habitantes.
e Apenas 2 IES com curso de medicina.
e IDHM < 0,7 associado a IVS médio (0,301 < IVS < 0,4)
3 Expectativa de desempenho esperado para o ano de 2025.
4 O KPI 1B foi criado no contexto do empréstimo.
5 e-MEC - Sistema de Regulagdo do Ensino Superior
6 Sustainability-linked Loan - IR Afya
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ATRELADAS A DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

SOBRE A ERM

A ERM é uma consultoria lider global em sustentabilidade, com atuagdo em mais de 70
jurisdicGes e 8.000 colaboradores a nivel global. Dentro de sua atuagdo em Finangas
Sustentaveis, a ERM avaliou 300+ instrumentos financeiros para sustentabilidade, tais como
titulos verdes, sociais, sustentaveis, fundos de investimentos sustentdveis e instrumentos
ligados a metas. A ERM também é acreditada pela Climate Bonds Initiative a nivel global e desde
2020 esta entre as maiores provedores globais de segunda opinido para titulos sustentaveis,
conforme a Environmental Finance.
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A ESCOPO
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

ESCOPO

O objetivo deste relatério anual é verificar o atingimento das metas propostas pela Afya
(*companhia”, “empresa”), no contexto do empréstimo que foi realizado entre a Companhia e a
International Finance Corporation (IFC), no valor de R$ 500.000.000,00, em 2024. Este é o
segundo relatério anual de verificacdo das metas intermedidrias estabelecidas no contrato do

empréstimo.

A ERM usou seu método de avaliacao proprietario, que esta alinhado aos Sustainability Linked
Loan Principles (SLLP)” e os Green Loan Principles (GLP)2. A verificacdo da ERM é baseada em:

Verificagdo do cumprimento das Sustainability Performance Targets (SPTs) definidas;
Avaliacdo dos procedimentos de reporte e verificacdo de acordo com os Principios 4 € 5
do SLLP.

Os processos de verificacdo independente foram realizados entre fevereiro e marco de 2026 e
incluiram:

Revisdo de evidéncias de suporte para os dados de desempenho divulgados;

Revisdao do processo da Afya para coleta, agregacao e reporte de dados de desempenho;
Verificagdo de dados;

Elaboracdo do relatério de verificacdo.

A ERM teve acesso a todos os documentos e pessoas solicitadas. No entanto, alguns documentos
apresentados se configuram como documentos de controle interno, ndo sendo auditados
externamente. Dessa forma, a ERM pOde prover uma verificacgdo com nivel limitado de
asseguracao em relagdo a completude, precisdo e confiabilidade.

RESPONSABILIDADE DA AFYA

A Afya é responsavel pela coleta, preparacdo e apresentacdao de forma adequada dos materiais
a serem analisados, em linha com os Sustainability Linked Loan Principles (SLLP). E de
responsabilidade da Devedora manter registros apropriados e precisos sobre os dados relativos
aos KPIs selecionados e respectivas metas, de acordo com controles internos concebidos por ela
para realizar o acompanhamento das informacgfes necessarias para a execucdao do processo de
emissao e verificagdo de SLLs.

RESPONSABILIDADE DA ERM

Com base nos procedimentos de asseguracgao limitada realizados e evidéncias obtidas, a ERM é
responsavel por verificar as informagoes recebidas, e expressar se algum aspecto chegou ao
nosso conhecimento que nos leve a acreditar que as informacdes, apresentadas neste Relatério
estdo imprecisas ou distorcidas de forma relevante.

7 Sustainability Linked Loan Principles (SLLP) - LSTA
8 Green Loan Principles - LSTA
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A ESCOPO
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USO DAS INFORMAGCOES CONTIDAS NO RELATORIO

A Afya é a Unica responsavel pelo uso das informacGes contidas neste relatdrio, as quais foram
verificadas por meio de procedimentos de asseguracao limitada, conforme os termos de
engajamento acordados com a Companhia. A ERM nao aceita nem assume qualquer
responsabilidade pelo uso das informagodes contidas neste relatério para qualquer outro fim, por
qualquer outra pessoa ou organizacdo. A ERM nao se responsabiliza, de forma alguma, perante
terceiros com os quais o relatério, ou parte dele, seja compartilhado. O uso das informacgdes por
terceiros é por sua prépria conta e risco.

LIMITACOES

Os procedimentos conduzidos possuem limitagdes inerentes ao processo de verificacdo. A
selecdo das amostras esta sujeita ao julgamento dos profissionais e sera essencialmente
interpretada de formas distintas.

A ERM considera que as informagGes fornecidas pela Afya foram fornecidas de boa fé e livre de
imprecisdes relevantes. Nao podemos atestar pela completude ou exatiddo dos dados fornecidos.
Ademais, os controles e procedimentos internos podem resultar em riscos inevitaveis que sao
possivelmente relevantes e podem nao ter sido detectados.

01 de abril de 2026 Pagina 2
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

A ERM ndo é acionista, investida ou cliente da Afya. Em 2024, a ERM foi responsavel pela
elaboracdo do Parecer Independente® do empréstimo rotulado que estad sendo verificado no
contexto do presente relatério. E, no ano subsequente, foi responsavel pela elaboracdo do
primeiro Relatdrio de Verificacdo anuall?, disponivel no site da companhia. Dessa forma, a ERM
declara ndo possuir conflito de interesse e estar apta a emitir este Relatério de Verificacdo Pds-
Emissdo.

As analises contidas nesse relatério sdo baseadas em uma série de documentos, parte destes
confidenciais, fornecidos pela Afya. Ndo podemos atestar pela completude, exatiddo ou até
mesmo veracidade destes. Portanto, a ERM!! ndo se responsabiliza pelo uso das informagGes
contidas nesse relatério.

ISSO NAO E UMA RECOMENDACAO

Frisamos que todas as avaliagbes e opinides indicadas nesse relatdrio ndo constituem uma
recomendacdo de investimento e ndo devem ser consideradas para atestar a rentabilidade ou
liguidez dos papéis.

9 Sustainability-linked Loan - IR Afya
10 3faeQefc-64d2-498f-f571-9618f2071da9
1 A responsavel final por esse relatdrio € a ERM Brasil.
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VERIFICACAO

Com base nos procedimentos de asseguragdo limitada realizados e descritos neste relatério e
nas evidéncias obtidas, a ERM verificou o atingimento ou ndo das metas estabelecidas, além dos
compromissos de relato. Em nossa opinidao, nada chegou a nosso conhecimento que nos faca
acreditar que as metas estabelecidas pela Afya para o ano de 2025 nao foram alcancadas. Essa
conclusdo é baseada nas informagoes e evidéncias apresentadas a seguir.

—
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A VERIFICAGCAO DE METAS DE SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

VERIFICACAO DE METAS DE SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO
1. DESCRICAO E CONTEXTO DE CADA KPI (SLLP 1)

A relevancia dos indicadores socioambientais e setoriais foram analisadas no Parecer
Independente elaborado pela ERM, em junho de 2024, considerando o modelo de negodcios da
empresa, assim como o histérico de desempenho, a comparacao com concorrentes e referéncias
cientificas. Naquele parecer, concluiu-se que os seguintes Key Principles Indicators (KPI) e suas
respectivas Sustainable Performance Targets (SPT) sustentam a classificagdo do empréstimo
como Sustainability-Linked, em conformidade com os SLLP e praticas de mercado.

Segundo apontado pela Afya, os atendimentos médicos gratuitos sdo monitorados pela
Companhia desde 2019 e divulgados trimestralmente nas demonstragGes financeiras, além de
constarem nos Relatorios de Sustentabilidade anuais. Ja o indicador de Conceito de Curso em
Medicina é acompanhado desde 2015.

KPI 1 - Namero de atendimentos médicos gratuitos realizados:

o Descricdo: O KPI considera os atendimentos médicos gratuitos realizados pelos alunos
de graduacgdo em medicina que estejam matriculados do 5° ao 12° periodo do curso. S&do
considerados atendimentos feitos na rede ambulatérios préoprios da Afya ou por meio de
convénios com o SUS, nas 30 Instituicdes de Ensino Superior (IES) da Afya que oferecem
graduacao em medicina.

¢ Linha de base: 373.399 atendimentos gratuitos realizados em 2023.

Sub-KPI 1B - Nimero de atendimentos médicos gratuitos realizados em municipios
de alta e média vulnerabilidade:

o Descricdo: KPI considera os atendimentos médicos gratuitos realizados pelos alunos de
graduacao em medicina que estejam matriculados do 5° ao 12° periodo do curso. Sdo
considerados atendimentos feitos na rede ambulatérios proprios da Afya ou por meio de
convénios com o SUS, nas 25 IES localizadas em municipios de alta e média
vulnerabilidade, conforme classificacdo baseada em critérios socioecon6micos e de
infraestrutura dos servigos de saude??.

e Linha de base: 280.167 atendimentos gratuitos realizados em 2023.

Para mensurar o numero de atendimentos médicos gratuitos, é necessario obter
informagOes sobre quantos atendimentos desse tipo ocorreram ao longo dos 12 meses
do ano analisado, considerando municipios de alta e média vulnerabilidade.

KPI 2 - Percentual de cursos de medicina que possuem Conceito de Curso (CC) de 4
ou 5:

e Descrigao: Todos os cursos de graduacao em medicina da Afya que possuem e venham
a possuir CC avaliado pelo MEC até a ultima data de verificagcdo de metas, com excegao
de IES que venham a ser adquiridas no periodo verificado.

e Linha de base: 90% de cursos de medicina com CC de 4 ou 5 em 2023

2. METAS DE DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE (SLLP 2)

A empresa estabeleceu seis SPTs para cada KPI, uma para cada ano de vigéncia do empréstimo,
conforme apresentado na Tabela 1 a seguir:

12 Os critérios foram apresentados na primeira pagina deste documento, bem como detalhados no Parecer Independente
disponibilizado no website da Afya.
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A VERIFICACAO DE METAS DE SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

TABELA 1 - SUSTAINABILITY PERFORMANCE TARGETS

#1 Numero de #1B Namero de #2 Percentual de
atendimentos atendimentos médicos cursos de medicina
KPI médicos gratuitos realizados em que possuem
gratuitos municipios de alta e média Conceito de Curso
realizados vulnerabilidade (CC)de4oubs
Linha de base 373.399 . 90% dos cursos com
(2023) atendimentos 2720 sendlmEies CCde4oub
Ano Metas
2021 0
(histbrico) 220.081 182.015 89%
.20,2.2 315.465 267.953 90%
(historico)
2023 373.399 280.167 90%
(linha base)
2024

[s)
(12 verificacdo) 429.409 313.468 95%

2026

(32 verificag&o) 548.312 400.268 95%
(42 vzr?fzizagao) 603.143 400.295 95%
(52 végfzigagéo) 633.301 462.309 95%

2029 664.966 485.425 95%

(62 verificagao)
Fonte: Afya - elaborado pela ERM.

A ERM teve acesso a documentos internos da Afya relacionados ao monitoramento dos trés KPIs.
A companhia atingiu as metas propostas e o desempenho foi positivo, com um resultado superior
ao esperado em 37,52% para o KPI #1, 59,50% para o KPI #1B, e em 5% para o KPI #2.

/s,
M E RM 20 Relatério de Verificagdo do Atingimento de Metas atreladas a desempenho ESG - SLL - Ayfa
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A VERIFICACAO DE METAS DE SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

Os Gréficos 1, 2 e 3 abaixo mostram o desempenho histdrico de 2021 até 2025 e as metas dos
KPIs 1, 1B e 2 até 2029.

GRAFICO 1 - ATENDIMENTOS MEDICOS GRATUITOS REALIZADOS
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Fonte: Afya — elaborado pela ERM.

GRAFICO 2 - ATENDIMENTOS MEDICOS GRATUITOS REALIZADOS EM MUNICIPIOS DE ALTA
E MEDIA VULNERABILIDADE
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Fonte: Afya - elaborado pela ERM.

GRAFICO 3 - PERCENTUAL DE CURSOS DE MEDICINA QUE POSSUEM CONCEITO DE CURSO
(CC) DE4 OU 5
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Fonte: Afya — elaborado pela ERM.
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A VERIFICAGCAO DE METAS DE SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

A seguir, é apresentado os resultados de desempenho verificados pela ERM para o ano de 2025:

TABELA 2 - DESEMPENHO APRESENTADO DOS KPIS E SPT PARA 2025 DA AFYA:

Ano Fiscal KPI #1 #1B #2
SPT - Valor alcancado 667.283 564.964 100%

2025 SPT - Meta 485,232 354.219 95%

182.051 210.745 5p.p.
(37,52%) (59,50%) (5%)

Fonte: Afya - elaborado pela ERM.

A

Uma vez que as metas foram atingidas, a Afya esta apta ao beneficio financeiro de redugdo da
taxa de juros, conforme previsto contratualmente na segdo “Caracteristicas do Empréstimo”.

VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DAS METAS:

Segundo indicado a ERM pela Afya durante o processo de verificagdo, as principais iniciativas e
investimentos para o alcance dos KPIs #1 e #1B envolveram a expansdo de sua capacidade de
atendimentos médicos, com destaque a implantacdo de cinco novas clinicas académicas em
2025, eventos divulgados pela midia (Abaetetuba - PA!3, Braganga - PA'4, Garanhuns - PE'>,
Jaboatdo dos Guararapes - PE'%, e Itaperuna - RJ'7).

A Afya também indicou que a maturacdo dos cursos de medicina por meio da integragao de
novas turmas de medicina nas Instituicdes de Ensino Superior (IES) ampliaram os atendimentos
realizados. Nesse sentido, a ERM verificou um documento de gestdo interna referente a
guantidade de alunos de medicina em todas as IES da Afya, no qual foi possivel constatar que,
entre 2024 e 2025, foram incorporados 1.060 novos estudantes a partir do sexto periodo do
curso. A Afya ainda indicou a inclusdo de novas IES em seu portfélio, como a Unidom Salvador!®
(adquirida em 2024 e plenamente operacional em 2025), adicionando capacidade a rede.

A Afya informou ainda que os atendimentos de telemedicina ainda ndo apresentaram producao
significativa em 2025, uma vez que o ano foi voltado a testagem e validacdo do modelo,
conforme verificado pela ERM por meio do Projeto de Implantagdo e Desenvolvimento da Saude
Digital do Grupo. Apesar disso, a modalidade segue considerada estratégica para a Companhia.
Para 2026, espera-se um aumento da capacidade de atendimentos via telemedicina,
impulsionado pela expansao desse formato de consulta para a maior parte das IES. Tais
evidencias e informacGes providas a ERM foram respaldas por meio de uma declaragdo assinada
da Diretoria Académica da Graduagdo confirmando a veracidade das informagdes, bem como as
politicas institucionais que postularam sobre a metodologia de coleta, tratamento e
armazenamento dos dados.

Por fim, segundo a Afya, os atendimentos foram feitos em ambulatérios préoprios e em parceria
com unidades do Sistema Unico de Salde (SUS), com cada tipo de unidade utilizando bases de
dados especificas. No caso das unidades do SUS, a Afya forneceu dados extraidos do Sistema

13 Com tecnologia de ponta, nova clinica em Abaetetuba oferece consultas com especialistas de graca para a populagdo
- Correio Paraense

14 Braganca ganha nova unidade de atendimento de salde gratuito a populacdo, com capacidade para até 5 mil
atendimentos por més - Portal de Noticias Diario do Caeté

15 Afya inaugura novo ambulatério em Garanhuns nesta terca (15) - Folha PE

16 Afya Faculdade de Ciéncias Médicas inaugura novo campus em Jaboatdo - Folha PE

17 Instagram
18 Afya compra Unidompedro, faculdade de medicina da Bahia, por R$ 660 milhdes | Empresas | Valor Econdmico
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https://www.folhape.com.br/economia/afya-inaugura-novo-ambulatorio-em-garanhuns-nesta-terca-15/424692/
https://www.folhape.com.br/noticias/afya-faculdade-de-ciencias-medicas-jaboatao-inaugura-novo-campus/452682/
https://www.instagram.com/reel/DNJ7rHIusKR/?igsh=MTRqMDhhdDJqb2pxeA%3D%3D
https://valor.globo.com/empresas/noticia/2024/05/03/afya-compra-unidompedro-faculdade-de-medicina-da-bahia-por-r-660-milhoes.ghtml

20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A VERIFICAGCAO DE METAS DE SUSTENTABILIDADE E DESEMPENHO
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

de InformagGes Ambulatoriais de Saude (SIA-SUS) por meio de planilhas internas de gestdo ndo
auditas, detalhando atendimentos por unidade de saude, preceptor, més e IES vinculada.

Em relacao ao KPI #2, a ERM verificou por meio de planilhas internas de gestao ndo auditas,
bem como por meio de capturas de tela do sistema E-MEC referentes as unidades, que em 2025,
a Afya possuia 32 IES de medicina no Brasil. Desse total, nove IES foram atribuidas com CC 4,
17 IES foram atribuidas com CC 5 e, seis IES ainda nao tinham CC atribuidas. Dessa forma,
todas as IES com CC ja atribuidas pelo MEC apresentaram conceito entre 4 e 5.

Por meio de relatérios de auditoria interna ndo auditados externamente, bem como planilha
interna de gestdao das oito visitas in loco realizadas em 2025 nas IES, a Afya atribuiu o
desempenho alcancado a consolidacdo de sua governanca académica e regulatoria, fortalecida
por um processo de preparacao para as avaliagdes in loco. Esse processo envolveu planejamento
prévio as visitas do MEC, revisao e padronizagcdao de procedimentos internos, acompanhamento
de indicadores de qualidade e monitoramento dos planos de acdo necessarios para a
consolidacao dos conceitos. A empresa também destacou a atuacdo integrada entre as areas
académica, regulatéria e administrativa, aliada a qualificacdo e expansdo do corpo docente, a
melhoria da infraestrutura fisica e tecnoldgica, ao fortalecimento dos cenarios de pratica e a
integracao com a rede assistencial.

Ainda segundo tal documento, em conjunto, esses fatores contribuiram para maior consisténcia
na organizacdo das evidéncias e para a aderéncia as Diretrizes Curriculares Nacionais!® (DCN) e
aos instrumentos de avaliagdo do MEC/INEP.

19 Diretrizes Curriculares - Cursos de Graduag8io — Ministério da Educacio
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A CARACTERISTICAS DO EMPRESTIMO (SLLP 3)
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

CARACTERISTICAS DO EMPRESTIMO (SLLP 3)

O empréstimo de R$ 500 milhdes contratado pela Companhia com o IFC possui vencimento em
abril de 2030, com prazo total de sete anos. O contrato estabelece um mecanismo de incentivo
financeiro por meio de reducao da taxa de juros (step-down), condicionado ao cumprimento das
metas de desempenho (SPTs). Quando as metas sdo alcancadas e os relatérios correspondentes
sdo entregues ao IFC dentro dos prazos estabelecidos, é emitida uma nota de confirmacgao
aplicando um desconto de 0,075% ao ano (7,5 bps) por meta atingida. Em caso de nao
cumprimento, a taxa contratual permanece inalterada.

Os pagamentos de juros sao semestrais, com vencimento em 15 de abril e 15 de outubro, sem
periodo de caréncia. As amortizagdes iniciam em abril de 2027, em parcelas equivalentes a
14,3% do valor do principal. Em 2025, a Companhia atingiu as metas dos trés indicadores
pactuados, e a ERM confirma que o step-down deve ser aplicado conforme previsto
contratualmente.

O contrato também determina que, caso as metas continuem sendo cumpridas nos anos
subsequentes, o IFC emitird a confirmacdo de revisdao do spread, ajustando a taxa de juros na
proxima data de pagamento para vigorar durante os 12 meses seguintes.
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A RELATORIO E VERIFICAGCAO (SLLP 4 E SLLP 5)
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

RELATORIO E VERIFICACAO (SLLP 4 E SLLP 5)

Os KPIs #1 e #1B sao monitorados continuamente pela Afya, com divulgagao trimestral nas
demonstragdes financeiras e anual no Relatério de Sustentabilidade. O KPI #2 é acompanhado
desde 2015 por um setor especifico responsavel pelas notas dos cursos de medicina.

O desempenho de cada KPI em relagdo as metas estabelecidas passa por verificacbes externas
anuais conduzidas pela ERM, até o cumprimento do ultimo evento previsto. A divulgagdo dos
resultados de 2025 ainda ndo ocorreu, pois o Relatério de Sustentabilidade ainda ndo esta
disponivel publicamente. Desde 2024, os relatérios passaram a ser submetidos a auditoria
externa, reforcando o compromisso da Companhia com a transparéncia.

Este relatério de verificagdo das metas sera disponibilizado publicamente na pagina do
Sustainable-Linked Loan da Afya?°, onde também estdo acessiveis o Parecer Independente Pré-
Emissao elaborado em 2024 e o primeiro relatério de verificacdao, de 2025.

20 Systainability-linked loan - IR Afya
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A CONTROVERSIA ASG
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

CONTROVERSIA ASG

Foi realizada uma pesquisa de controvérsias ASG envolvendo a Afya, para verificar se esta
envolvida em alguma repercussdo negativa na midia ou citado em portais de fiscalizagdo
ambiental e trabalhista. O objetivo da pesquisa é analisar se a companhia mitiga impactos
adversos a partir de seus sistemas, politicas e acdes, sobretudo associados as controvérsias
identificadas. Nesse sentido, identificamos dois casos controversos e, pela resposta da Afya,
entendemos que foram adotadas medidas para mitigar os danos e prevenir recorréncias. Os
detalhes da analise do caso controverso estdo detalhados abaixo.

QUADRO 1 - CONTROVERSIAS ASG

Controvérsias ASG

Controvérsia Severidade Responsividade

Remediativa - O grupo Afya argumentou que apresentou o
maior numero absoluto de escolas de medicina
participantes: 23 instituicdes no total. Dessas, 10 obtiveram
nota entre 3 ou 4, enquanto as outras 13 receberam nota 2,
sendo que 6 registraram entre 40% e 50% de alunos
proficientes, e 7 tiveram até 40% de alunos proficientes.

Ainda segundo afirmado pela Afya, superada a
implementagcao do Enamed em tempo recorde, a prioridade

Marco/2026: MEC da companhia agora se volta para o Enamed 2026, previsto
pune cursos de para ocorrer em setembro de 2026. A expectativa é de que
medicina de apos nota  Moderada o MEC incorpore, no novo edital, os ajustes metodoldgicos
insuficiente no ja apresentados pela Afya nas interlocucdes realizadas com
Enamed?!. as areas técnicas do Ministério.

Por fim, a Afya indicou que o conceito ENAMED, instituido
apenas em 2025 e aplicado exclusivamente por meio de
prova aos alunos do ultimo ano de medicina, ndo integra o
Conceito de Curso, o qual é avaliado por visita in loco, e,
por ndo existir a época da assinatura do contrato do SLL,
nao possui qualquer previsdo contratual para sua
consideragao no KPI.

Fonte: Questionario respondido pela Afya; Elaborado pela ERM.

Foi verificado, ainda, que a Afya ndo consta no Cadastro de Empregadores que tenham
submetido trabalhadores a condicbes analogas a de escravo (Lista Suja do Trabalho Escravo)
divulgado pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Ademais, a empresa ndo possui débitos
trabalhistas perante o Tribunal Superior Trabalhista ou embargos ambientais, de acordo com o
Ibama.

21 MEC pune cursos de Medicina com nota baixa no Enamed; veja lista | CNN Brasil
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

ANEXO I - LISTA DE VERIFICACAO INDEPENDENTE

ANEXO I - LISTA DE VERIFICAGAO INDEPENDENTE

QUADRO 2 - DOCUMENTOS VERIFICADOS PELA ERM

No

Dado

Documento fornecido

KPI #1 — Nimero de atendimentos médicos gratuitos realizados; e
KPI #1B - Numero de atendimentos médicos gratuitos realizados em municipios de alta
e média vulnerabilidade

1

Numero de atendimentos médicos gratuitos
realizados nos ambulatérios da Afya, por
unidade organizacional, por trimestre.

Numero de atendimentos médicos gratuitos
realizados nos SUS, por preceptor, por
unidade de saude, por més, por IES
vinculada.

Manual de anélise de dados publicos do SAI-
SuS.

Politica de monitoramento dos indicadores
sociais de Medicina.

Comunicados ao mercado.

Declaragcdo de veracidade dos dados
apresentados no Relatério de investimento
financeiro.

Planilha de dados da empresa

Planilha de dados extraidos do Sistema de
Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA-SUS).

Documento interno que explica a metodologia de
extragdo de dados no SIA-SUS.

Politica interna que estabelece diretrizes para o
monitoramento, reporte e divulgagdo dos
indicadores sociais de Medicina das unidades da
Afya.

Comunicados ao mercado que informam o
aumento da oferta de vagas nos cursos de
Medicina e a aquisicdo de novas unidades.

Declaragdo assinada pela Diretoria de
Controladoria da Companhia que assegura que
os dados de investimento sdo veridicos.

KPI #2 - Percentual de cursos de medicina que possuem Conceito de Curso (CC) de 4 ou

5
7

10

Conceito de Curso da graduacdao de
Medicina.
Auditoria realizada para adequacdo das

unidades antes da avaliagdo do CC.

Portfélio de IES de Medicina da Afya em
2025.

Fonte:

01 de abril de 2026

Capturas de tela do E-MEC.

Relatério de Auditoria - Reconhecimento dos

Cursos de Medicina.

Planilha de gestdo interna.

ERM
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ANEXO II - METODOS

A andlise da ERM baseia-se em uma metodologia prépria, baseada em padrdes reconhecidos
internacionalmente.

O processo de verificacdo baseia-se nas informacdes e na documentacdo solicitadas a equipe do
devedor e posteriormente recebidas pela ERM. Seu principal objetivo é verificar se as metas e
0os compromissos referentes aos cinco componentes dos Principles for Sustainability-Linked
Bonds (SLBP) e dos Principles for Sustainability-Linked Loans (SLLP), conforme delineados no
contrato de crédito, foram devidamente cumpridos. A verificacdo anual das metas constitui um
componente essencial do SLLP, projetado para atenuar a assimetria de informagdes entre as
empresas e os investidores, promovendo, assim, maior transparéncia e confiabilidade no
mercado de titulos/empréstimos sustentaveis.

O procedimento analitico abrange a verificacdo do alcance da meta e as consequentes
implicacbes para os mecanismos financeiros associados ao empréstimo, incluindo ajustes de
step-up e step-down, modificacbes de prazo e provisdes para vencimento antecipado. Além
disso, implica um exame minucioso da comunicacdo da devedora com relacdo ao desempenho
dos Key Performance Indicators (KPIs) em relacdo aos Sustainability Performance Targets
(SPTs), com foco em sua transparéncia, acessibilidade e consisténcia nos relatérios. Esse
rigoroso processo de verificagdo garante que as partes interessadas estejam bem-informadas
sobre o desempenho da sustentabilidade e os impactos financeiros, reforcando, assim, a
credibilidade e a integridade da estrutura financeira sustentavel.

e NIVEIS DE ASSEGURACAO DO RELATORIO

QUADRO 3 - NIVEIS DE ASSEGURAGAO

Niveis de

= Parametro
Asseguragao

Uma avaliagdo na qual o risco de uma asseguracgdo € aceitavelmente baixo dentro

Razoavel das circunstancias do engajamento realizado. A conclusdo é expressa de uma
forma que transmite a opinido do profissional sobre o resultado da avaliagdo em
relacdo aos critérios observados.

Uma avaliacdo na qual o risco de asseguracdo do engajamento realizado é maior
do que para um nivel de asseguracdo razoavel, porém ainda assim capaz de
embasar os principais argumentos utilizados na analise.

Fonte: ERM
e NIiVEIS DE CLASSIFICA(;I"\O DAS CONTROVERISAS ASG:

QUADRO 4 - NIVEIS DE CLASSIFICACAO DAS CONTROVERISAS ASG

Limitado

Nivel de o
. Parametros
severidade
Controvérsias de menor impacto ou com poucos individuos impactados. Descumpre a
Baixa lei e/ou impacta negativamente os stakeholders, causando danos de baixa gravidade.
O nivel de dificuldade e/ou custo associado a remediacdo sdo baixos.
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20 RELATORIO DE VERIFICACAO DO ATINGIMENTO DE METAS ATRELADAS A ANEXO II - METODOS
DESEMPENHO ESG - SLL - AYFA.

Nivel de n
. Parametros
severidade
Descumpre a lei e/ou impacta negativamente os stakeholders, causando danos de
Moderada gravidade moderada. O nivel de dificuldade e custo associado a remediagdo sdo

medianos.

Descumpre a lei e/ou impacta negativamente os stakeholders, tendo causado danos
Severa significativos (em larga escala e/ou alta intensidade). A gravidade do impacto é alta e
o nivel de dificuldade e custo associado a remediagdo sdo altos, mas ainda existentes.

Descumpre a lei e/ou afeta negativamente os stakeholders, sendo os danos
irremedidveis ou com remediacdo dificil ou custosa. E o nivel mais alto de severidade,
e referem-se aos piores cenarios socioambientais possiveis. De modo geral, envolvem
impactos miliondrios ou bilionarios, e/ou grande repercussdao negativa na opinido
publica, e/ou danos permanentes a imagem da empresa e/ou penalizagdes que colocam
em xeque a continuacao das atividades de uma companhia.

Muito severa

Fonte: ERM
o NiVEIS DE RESPONSAVIDADE RELACIONADAS AS CONTROVERSIAS ASG:
QUADRO 5 - NfVEIS DE RESPONSAVIDADE RELACIONADAS AS CONTROVERISAS ASG

Nivel de

.. Parametros
responsividade

Além da empresa agir de maneira remediativa diante de uma controvérsia, ela

Proativa adota medidas que vao além da sua obrigacdo e realiza procedimentos sistematicos
para evitar que o problema ocorrido se repita.
Remediativa A empresa realiza as acdes necessarias para correcdo dos danos e se comunica

adequadamente com os stakeholders impactados.

A empresa ndao assume responsabilidade na controvérsia, seja por estar

Defensiva aguardando um julgamento/posicionamento judicial ou por entender que nao deve
ser responsabilizada pelo ocorrido; e/ou realiza agdes insuficientes para corregao
dos danos; e/ou emite comunicado sem realizagao de agdes corretivas.

N&o-responsiva Nao ha qualquer acdo ou comunicagao (publica ou retorno para a ERM) da empresa
em relagdo a controvérsia.

Fonte: ERM

14z,
&%@ E RM 20 Relatério de Verificagdo do Atingimento de Metas atreladas a desempenho ESG - SLL - Ayfa

%ﬂ\\\\\§ 01 de abril de 2026 pagina 15
\



I////,

\[l/7,,
% ERM

A ERM TEM MAIS DE 160 ESCRITORIOS NOS
SEGUINTES PAISES E TERRITORIOS EM TODO O MUNDO

Argentina Paises Baixos ERM Brasil

Australia Nova Zelandia Avenida Luis Carlos Berrini,

Bélgica Peru n°105 -  Edificio  Thera
Corporate, c¢j 171 - Cidade

Brasil Pol6nia Mongdes - S&o Paulo - Estado

Canada Portugal de S&o Paulo.

China Roménia

Colémbia Senegal www.erm.com

Franga Cingapura

Alemanha Africa do Sul

Gana Coreia do Sul

Guiana Espanha

Hong Kong Suiga

India Taiwan

Indonésia Tanzania

Irlanda Tailandia

Italia EAU

Japao Reino Unido

Cazaquistao EUA

Quénia Vietname

Malasia

México

Mogambique
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